
Заходи щодо удосконалення освітнього процесу в університеті на основі 
рекомендацій експертів акредитаційної експертизи освітньої програми 

«Металургія чорних металів» другого (магістерського) рівня 
спеціальності 136 Металургія

№
з/п

Зах ід В ідповідальні Т ерм ін  виконання
Щ о зроблено або 

заплановано

Криї’ерій  2. С труктура та  зм іс т  освіти ьо ї прої рами

1.

П ровести консультац ію  зі 
стейкхолдерам и щ одо 
зб ільш ення переліку  

вибіркових ди сц и п лін  О П  3 
врахуванням  зм ін  навчальних 
планів

Г аран т О П  
С авельев С.Г.; 
зав. Н М В

Іваш ура С.Л.,; 
нач. Ю Ц

С олом енний О .В .,

Д о  05.02.2024

З а  результатам и 
консультац ії зі 
стейкхолдерам и 
зб ільш ено перелік 
виб іркових дисциплін  
О П

К р и іер ій  3. Д о с іл и  ло о с в іїп ь о ї іірої рами іа  и іп ііа їж я  р с 5\. іь іа і ів  навчання 1

1.

П ровести  зустр іч  у  
студентськом у середовищ і 
щ одо процедури т а  правових 
норм  визнання результатів  
навчання, отрим аних 
здобувачам и освіти  в  ін ш и х 
закладах  освіти , зокрем а  п ід  
час академ ічно ї м обільності та  
в неф орм альній  освіті.

Г аран т О П  
С авельев С .Г .; 
кер івник Ц ЗЯ В О  
Т арасова О.В.

Д о  16.02.2024

У  квітні 2024 р. 

Ц ЗЯ В О  проведено 
анкетування щ одо 
процедури  т а  правових 
норм  визнання 
результатів  навчання

2

О публікувати  н а  сайті "* 
каф едри та  інш их 
м есендж ерах  інф орм ацію  про 
кращ і навчальні курси  р ізних 
освітн іх  платф орм  та  
навчальних закладів, 
результати  навчання н а  яки х  
м ож уть бути  визн анн і за  
певним и освітн ім и 
ком понентам и д а н о ї ОП.

Г аран т О П  
С авельев С.Г.; 
кер івник Ц ЗЯ В О  

Т арасова О.В.

Д о  30 .06.2024

Готується м атеріал  для 
п убл ікац ії на сайті 

каф едри  про кращ і 
навчальні курси

К р іи ср ій  4. Ікш'іішмя і вик:іи,іаніі>і за о с іі іт і .о ю  проїрамою

1.

П ровести  р о з’ясню вальну 
бесіду щ одо обрання 
здобувачам и виб іркових 
дисциплін .

Г аран т О П  
С авельев С.Г.

Д о  15.10.2024
П ланується заздалегідь 
представити  перелік 

виб іркових дисциплін



2 .

П р о в о д и т и  к о н с у л ь т а ц ій н і 
з у с т р іч і  щ о д о  о р г а н із а ц ії  
р о б о т и  із  н а л а г о д ж е н н я  
п а р т н е р с ь к и х  з в ’я з к ів  із 
є в р о п е й с ь к и м и  
у н ів е р с и т е т а м и

Г  а р а н т  О П  
С а в е л ь е в  С .Г .;

п р о в ід н и й  
ф а х ів е ц ь  В М З  

П о л я к о в с ь к а  0 . 0 .

П е р іо д и ч н о , н е  
р ід ш е  о д н о г о  

р а з у  в  с е м е с т р

П л а н у є т ь с я  п р о в е с т и  
к о н с у л ь т а ц ій н у  
з у с т р іч  щ о д о  
о р г а н із а ц і ї  р о б о т и  із 
н а л а г о д ж е н н я  
з а в ’я з к ів  3 
Є в р о п е й с ь к и м и  
у н ів е р с и т е т а м и

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та
академічна доброчесність

1.

О п ти м ізз^вати  с т р у к т у р у  
т а  н а п о в н е н н я  с а й т у  
к а ф е д р и , в  т о м у  ч и с л і з а  
р а х у н о к  н а д а н н я  
ін ф о р м а ц ії  щ о д о  з м ін  д о  
О П  т а  с т в о р е н н я  
а н г л о м о в н о ї  в е р с ії

Г а р а н т  О П  
С а в е л ь е в  С .Г .; 

д о ц е н т  к аф . 
М Ч М Л В  

С а іт г а р е є в  Л .Н .,

Д о  0 1 .0 9 .2 0 2 4

В и к о н у є т ь с я  р о б о т а  
п о  о п т и м із а ц ії  
с т р у к т у р и  т а  
н а п о в н е н н ю  с а й т у  
к а ф е д р и  ін ф о р м а ц іє ю  
щ о д о  з м ін  д о  О П

2 .

П р о в о д и т и
р о з ’я с н ю в а л ь н і  б е с ід и  
щ о д о  д о т р и м а н н я  
п р и н ц и п ів  а к а д е м іч н о ї 
д о б р о ч е с н о с т і  с е р е д  
з д о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и  т а  
в и к л а д а ч ів  н а  д а н ій  О П

Г а р а н т  О П  ' 
С а в е л ь е в  С .Г .; 

к е р ів н и к  Ц З Я В О  
Т а р а с о в а  О .В .; 

д о ц е н т  каф .
М Ч М Л В  

Ч у б е н к о  В .А ..

П е р іо д и ч н о , н е  
р ід ш е  о д н о г о  

р а з у  в  с е м е с т р

З а п л а н о в а н о  б е с ід и  з і 
з д о б у в а ч а м и  н а  
п е р ш и й  с е м е с т р  
2 0 2 4 -2 0 2 5  н .р . з 
з а л у ч е н н я м  
п р е д с т а в н и к ів  
Ц З Я В О .

Критерій 6. Людські ресурси

1

Р о з г л я н у т и  д о ц іл ь н іс т ь  
о н о в л е н н я  П о л о ж е н н я  
щ о д о  к о н к у р с н о г о  в ід б о р у  
в ід п о в ід н о  д о  с у ч а с н и х  
в и м о г

Н а ч а л ь н и к  
в ід д іл у  к а д р ів  
З а й ц е в а  Н .М .

Д о  3 0 .0 9 .2 0 2 4

2

П р о в е с т и  к о н с у л ь т а т и в н і 
з б о р и  щ о д о  е ф е к т и в н о с т і 
з а с т о с у в а н н я  с и с т е м и  
м а т е р іа л ь н о г о  
с т и м у л ю в а н н я  н а у к о в о -  
п е д а г о г іч н о ї  а к т и в н о с т і 
Н П П

П е р ш и й  
п р о р е к т о р  

Ч у б а р о в  В .А .
Д о  3 1 .0 8 .2 0 2 4

П р о в е с т и  к о н с у л ь т а т и в н і 
з б о р и  щ о д о  ф ін а н с у в а н н я  
н а  п о с т ій н ій  о с н о в і 
м а т е р іа л ь н о -т е х н іч н о ї  
б а з и  О П , а  т а к ж  д л я  
п р о в е д е н н я  а у д и т о р н и х  
з а н я т ь  у  с т а т у с і 
з а п р о ш е н и х  п р о ф е с о р ів , 
с п ік е р ів  - п р о ф е с іо н а л ів  з 
г а л у з і

П е р ш и й  
п р о р е к т о р  

Ч у б а р о в  В .А .
Д о  3 1 .0 8 .2 0 2 4

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси
1.

З а б е з п е ч и т и  с в о є ч а с н е  
о н о в л е н н я  е л е к т р о н н о г о

В .о . д и р е к т о р а  
б іб л іо т е к и

Д о  0 1 .0 9 .2 0 2 4



р е п о з и т а р ію В и п в с ь к а  В .О . 
Н а ч а л ь н и к  Ю Ц  
С о л о м е н и й  О .В .

2.

П р о в е с т и  р о з ’я с н ю в а л ь н у  
б е с ід у  з і  с т у д е н т а м и , 
щ о д о  п р о ц е д у р  в и р іш е н н я  
к о н ф л ік т н и х  с и т у а ц ій . 
Р о з р о б и т и  п л а н  
п р о в е д е н н я
в е б ін а р ів /т р е н ін г ів  з а  ц и м  
н а п р я м о м .

Г а р а н т  О П  
С а в е л ь е в  С .Г .; 

н а ч а л ь н и к  
Ц З Я В О  

Т а р а с о в а  О .В .
П с и х о л о г  

Ш у ш а р ш а  С .В .

Д о  0 1 .0 9 .2 0 2 4

З а п л а н о в а н о  б е с ід и  
т а  в е б ін а р и  з і 
з д о б у в а ч а м и  н а  
п е р ш и й  с е м е с т р  
2 0 2 4 -2 0 2 5  н .р . з 
з а л у ч е н н я м  
п р е д с т а в н и к ів  
в ід п о в ід н и х  
п ід р о з д іл ів .

3

О н о в и т и  н о р м а т и в н і 
д о к у м е н т и  н а  с а й т і К Н У  
щ о д о  о р г а н із а ц і ї  
н а в ч а л ь н о г о  п р о ц е с у  з 
у р а х у в а н н я м  с у ч а с н о г о  
с т а н у  і т е н д е н ц ій  р о з в и т к у

Н а ч а л ь н и к  Н М В  
1 в аш у р а  С . Л .; 

н а ч а л ь н и к  Ю Ц  
С о л о м е н и й  О .В .

Д о  0 1 .0 9 .2 0 2 4

Критерій 8. Внугрішік забс'їмечення якості освітньої програми

1.

П р о в е с т и  о п и тзш а н н я  
з д о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и  
щ о д о  з м іс т у  к о н к р е т н о ї 
О П

Г  а р а н т  О П  
С а в е л ь е в  С .Г .; 

н а ч а л ь н и к  
Ц З Я В О  

Т а р а с о в а  О .В .

Д о  0 1 .0 9 .2 0 2 4  р .

З а п л а н о в а н о  
п р о в е с т и  в  т р а в н і 
2 0 2 4  р . а н к е т у в а н н я  
з д о б у в а ч ів  в и щ о ї 
о с в іт и  щ о д о  зм іс т у  
О П

Критерій 9. Прозорість і публічність

1

О н о в и т и  н о р м а т и в н у  б а зу  
в ід п о в ід н о  д о  п о л іт и к и  т а  
н о р м а т и в ів , я к і  
в ід п о в ід а ю т ь  с у ч а с н щ і 
в и м о г а м  т а  п о т р е б а м  
у н ів е р с и т е т у

П е р ш и й  
п р о р е к т о р  

Ч у б а р о в  В .А .; 
н а ч а л ь н и к  Ю Ц  

С о л о м е н и й  О .В .

Д о  0 1 .0 9 .2 0 2 4
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